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Abstract: The safety is affected by many factors. One of the most important are good habits. Training,
regulations and penalties for violation of safety does not solve everything if the worker has bad habits.
When should 1 start with creating a safe work attitude, respect and proper work practices and safe
handling of machinery and tools? In this area pay more than anywhere else, the sooner the better. It is
therefore necessary to devote to this area from an early age pupils. It is at this age children are very
sensitive to the examples of their surroundings. The paper analyzes the results of the review options
for a positive impact on pupils in relation to OHS.
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VLIV TECHNICKE VYCHOVY NA BEZPECNOST PRACE

Resumé: Na bezpe¢nost prace ma vliv mnoho faktorti. Jednim z nejvyznamnéjSich jsou spravné
navyky. Skoleni, nafizeni a postihy za nedodrzovani bezpe¢nosti pii praci nefesi vie, pokud ma
pracovnik Spatné navyky. Kdy je tfeba zacCit s vytvafenim postoje k bezpecné praci, k dodrZzovani
pracovnich postupt a spravnym a bezpe¢nym zachdzenim se stroji a nastroji? V této oblasti plati vice
nez kdekoliv jinde, ¢im dfive tim lépe. Je tedy tfeba se této oblasti vénovat jiz od rané¢ho véku zaki.
Praveé v tomto véku zaci velmi citlive reaguji na ptiklady ze svého okoli. Pfispévek analyzuje vysledky
zkoumani moznosti, jak pozitivn€ pisobit na zaky ve vztahu k BOZP.

Kli¢ova slova: bezpecnost prace, dobré navyky, rany veék zaku.

1 Uvod zvykli nastroj pied praci zkontrolovat a ovéfit si,
V ramci poradani technickych kurzi na dvou zda je v poradku.

zakladnich Skolach v okoli Brna jsme mimo jiné

také zkoumali, jak jsou zaci zvykli dodrzovat 3 Chovani a prace v dilné

zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci Bylo zjisténo, Ze ani v této oblasti pro né

v dilnach. Zjistovali jsme jejich ndvyky, chovani,  zasady spravného a bezpe¢ného chovani v dilné a

zachazeni s nastroji i udrzovani pofadku na bezpecného zachdzeni s nastroji  nejsou

pracovistich. Cilovou skupinou byli Zaci Sesté az  samoziejmosti. Pobihani, "Sermovani" s nastroji,

osmé tridy. prebihani mezi pracovnimi misty, obté€Zovani
spoluzakt pii praci, to jsou jevy, které v diln¢
2 Péce o nastroje a prace s nimi vidime neziidka. Ucitel ve vyuce musi tedy

Ukazalo se, Zze zaci jsou informovani bedlivé toto chovani sledovat a zaky neustale
0 zpusobu pouzivani zékladnich pracovnich upozoriiovat, co maji a co nesmi.
nastroju, jako je kladivo, Sroubovak, pilnik
a pilka na kov. Prace s témito nastroji pro né vsak
neni samoziejma a pouzivaji je spi§ intuitivng,
nez cilené. Zachazeni se svérakem, v zavislosti
na materialu obrobku, neznaji. Nevi, kdy pouzit
hlinikové vlozky do celisti a povédomi
0 mozném poskozeni materiadlu Celistmi svérakl
jim neni vlastni. Stejné tak nemaji zazito jak
0 sveérak pecovat. Jako jedinou pécCi o nastroje,
kterou znaji, 1ze povazovat schopnost po praci
nastroje uklidit do zasuvky stolu. Nevnimaji v§ak
jakékoliv zasady tykajici se uloZeni nastroji, aby
se vzajemné netupily a nepoSkozovaly. Nejsou
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4 Spravné ustrojeni a pouZivani ochrannych
pomiicek

Z tohoto pohledu je situace o trochu lepsi.
Zaci jsou zvykli pouzivat pracovni zastéry, pokud
vSak jde o vlastni obleceni, v kterém do dilny
prichazeji, spokojenost neni na misté. Ani Zaci,
ale obvykle ani rodice své zaky do vyuky
v dilnach spravné nevybavi. Nosi drahé svétlé
obleCeni, které ma na sob& ruzné Snurky. Maji
tetizky na krku a rukou. Pozitivni je, Ze nosi
alespon uzavienou sportovni obuv. Ve zkoumané
skupiné nebyly divky, proto nebyl problém
s dlouhymi vlasy a pokryvkou hlavy.

Obr 2: Spoluprace pri montazi elektroniky do
robota.

5 Prace s rucni vrtackou a trafopajeckou

Ruc¢ni vrtacku vétSina zakt znd a jiz s ni
pracovali. Pokud v8ak jde o bezpe¢nost prace
stimto elektrickym ru¢nim nafadim a zru€nost
pfi jeho pouzivani, nelze to napsat jinak, nez zZe je
to no¢ni mura ucitele. D4 se fict, Ze pouze jeden z
deseti zakd s elektrickou ruéni vrtackou umi
bezpecné zachazet. Totéz plati 1 pro jeji tdrzbu
veetné péce o vrtaky.

S trafopgjeckou se chlapci seznamili jiz pii
vyuce fyziky, ale jak tvrdili, tam pouzivali jinou
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(nebylo jasné jakou). Zachézeni s ni a technika
pajeni byla pro n¢ zcela neznama.

6 Navrh a ovéfeni metodiky prace s nairadim

Na zékladé¢ zjisténych skuteCnosti byl navrzen
nasledujici postup.

Je tteba zaky jiz pfi nacviku jednotlivych
pracovnich operaci peclivé vést k dodrzovani
spravného zachazeni s nastroji a naradim.
Pouzivani ochrannych pomiicek i spravného
obleceni. V zddném  piipadé nesmi byt
opomenuta Starost o naradi a jeho tudrzba
i pravidelna kontrola.

Je tedy tieba

- nejdiive podrobné seznamit zaky
s nastrojem, jeho kontrolou
a pouZivanim

- dbat na  peclivost, presnost

a soustfedénost pii praci

- dbat na spravné pouzivani nastroju,
naradi a ochrannych pomicek

- nedovolit zbyte¢ny pohyb po dilné
a prebihani mezi pracovisti

- vyzadovat maximalni kvalitu prace
(v zavislosti na schopnostech zaka)

- pokud se néco nepovede, vyrobit
vyrobek znovu

- aby Zzaci poznali, jak se pracuje se
Spatnym a jak s dobrym nastrojem
ajaka dalsi rizika vadné nastroje
prinasi

- aby zak véd¢l, jak nastroj uloZzit a po
praci oSetfit

- pribézné
na pracovisti

udrzovani poradku

V pribéhu kurzii byly tyto zasady striktné
dodrzovany a po zacich vyzadovany

7 Vysledky, kterych bylo dosaZeno

Prvni vysledky na sebe nedaly dlouho ¢ekat.
Uz druhy tyden (po ctyfech hodinach trvani
kurzu) se zaci sami po pfichodu do dilny
prevlékli, pomohli s piipravou nafadi a nastroja.
My pfistup byl pfisny a dasledny. Nedovolil
jsem Zzadnou diskusi ohledné stanovenych
pravidel a tvrd€ je vyzadoval. Tvrd¢, ve smyslu,
pii prvnim poruSeni pravidel jsem zastavil praci
a ostfe pripomenul, co lze a co nikoliv. Bylo
tteba asi pouze dvou takovychto zasahd a chlapci
presné védéli, co mohou a co ne. Pak jiz az do
konce kurzli nebylo tfeba takto vystoupit a Slo
vSe docela v klidu. Panovala kamaradska
atmosféra a kurz vSechny bavil.
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Po ukonceni kurzu bylo setkani s zaky i jejich
rodici. Provedli jsme spole¢né rekapitulaci kurzu,
s kazdym zakem si jeden z mych studentt, ktefi
na kurzu asistovali a s chlapci pracovali,
0 samot¢ probral jeho pohled na probéhly kurz
astejné tak s kazdym s rodict jsme provedli
tizeny rozhovor. Prezentovat, prostfednictvim
tohoto ptispévku, vSechny zavéry i vlastni pribeh
vyzkumného Setfeni, neni z prostorovych divodu
mozne.

Z pohledu BOZP vSak Ize konstatovat
nasledujici zavéry. Vyzkum prokazal, ze cilena,
pecliva a systematickd prace s dislednym
dodrzovanim zasad prace, pouzivani
bezpe¢nostnich pomicek i zasad spravného
oblékani a chovani v diln¢ je cestou spravnou.
U zaka se tak vytvoti zakladni navyky, které
prokazatelné¢ vedou Kk méné nebezpeénému
chovani v diln€. Spravné zachazeni s nastroji,
spoluprace zakd 1 jejich peclivost vedou ke
kvalitngjsi praci. Ukazalo se, ze sami Zaci nejsou
spokojeni s méné kvalitni praci. Z peclivéji
vykonané prace maji vétsi radost a vice si vazi

vyrobku, ktery vyrobili.

Obr 3: Sgoluprdce p;’i montdzi elektroniky do
robota

4 Zavér

Vyzkum potvrdil predpoklad, Ze prakticka
vyuka prace v dilndch s dislednym a cilenym
aplikovanim zésad bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci ma vyrazné pozitivni vliv na Zzaky.
BOZP vnimaji jako integralni soucast prace v
dilng, neoddé€luji ji jako samostatnou oblast.
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V kone¢ném dusledku se vlastn¢ nauci pracovat

s jejim automatickym dodrZovanim. Je to cesta
prirozend a efektivni. Narocnéjsi je to vSak pro
ucitele, ktery se nemtze a nesmi omezit pouze na
femeslné dovednosti zdkd, ale systematicky
a trvale musi dbat nejen u zakul, ale také u sebe
na dodrzovani zasad BOZP. I on musi tedy zcela
automaticky a pfirozené tyto zasady dodrzovat.
Bez toho jsou vSechny jeho snahy marné.
Technicka vychova, a predevsim jeji praktické
casti, sehravaji ddalezitou roli v oblasti
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Na druhou
stranu prispiva také ke kvalitngjsi odborné praci
zaki. Prispévek vznikl v ramci vyzkumného
zaméru kod: MSMO0021622443, Speciélni
potteby  zakdi v kontextu = Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.
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