. . 2/2017, Volume 9, Issue 2
E Journal of Technology and Information Education ISSN 1803-537X

PERSPECTIVES OF TECHNICAL EDUCATION
DEVELOPMENT FOR STUDENTS WITH MILD MENTAL
DISABILITIES

Ales BARTON*, ZS a MS Kiemze; VSERS, z. 0., Ceska republika

Pfijato: 14. 2. 2017 / Akceptovano: 14. 3. 2017
Typ ¢lanku: Vyzkumna studie
DOI: 10.5507/jtie.2017.010

Abstract: This paper deals with possible perspectives for the educational area
Man and the World of Work, resulting from the gradual introduction of common
education. Some of them were described by means of the content analysis and
subsequent comparison of the Framework Education Programme for Elementary
Education (2016), other information sources and the already expired Annex
modifying the education of pupils with mild mental disabilities (2005). For the
purposes of exploratory survey the quantitative approach was used, whereby it
was found that the inclusive education affects amount of the time allocation for
the educational area Man and the World of Work.

Key words: available time allocation, key competencies, light mental disability,
expected outputs, supportive measures, joint education (inclusion).

PERSPEKTIVY ROZVOJE TECHNICKEHO VZDELAVANI U
ZAKU S LEHKYM MENTALNIM POSTIZENIM

Abstrakt: Prispévek se zabyva moznymi perspektivami pro vzdélavaci oblast
Clovék a svét prace, které vyplyvaji z postupného zavadéni spoleéného
vzdelavani. Prostfednictvim obsahové analyzy a nasledné komparace Ramcového
vzde¢lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (2016), dalSich informacnich
zdrojt a dnes jiz neplatné Piilohy upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim
postizenim (2005) byly nékteré z nich popsany. Pro potieby prizkumného Setfeni
byl pouzit kvantitativni pfistup, v ramci néhoz bylo zjisténo, Ze inkluzivni
vzdélavani ovlivituje vysi Casové dotace pro vzdélavaci oblast Clovék a svét
prace.

Klicova slova: disponibilni ¢asova dotace, klicové kompetence, lehké mentalni
postizeni, o¢ekavané vystupy, podptirné opatfeni, spole¢né vzdélavani (inkluze).
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1 Uvod

V souvislosti s nezadrzitelnym rozvojem lidské spolecnosti se méni i jeji politické
a socialni uspotadani, které stale vice klade dtiraz na posilovani konkurenceschopnosti,
tedy adaptability pracovnich sil na zékladé rovného pfistupu bez ohledu na predikci
deficitu, napiiklad prostfednictvim rozvoje specifickych dovednosti, pfistupu
k védomostem, informacim a schopnosti téchto zdrojii vyuzivat ve sviij prospéch diky
technice. Jedna se vlastné o proces celozivotniho uceni, ktery jde ruku v ruce s tfadou
akcentovanych pozadavkd, napt. na technicky gramotného ¢lovéka ve 21. stoleti, viz The
new Skills Agenda for Europe (2016); Memorandum o celozivotnim uéeni (Zpravodaj,
priloha I1/2001); Strategie pro vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (2005). Vzdélavani
v oblasti techniky sehrava pro naplnéni tohoto pozadavku jisté dilezitou ulohu.

V Ramcovém vzdélavacim programu pro zékladni vzdélavani (RVP ZV) je
zastoupeno Vzdglavaci oblasti Clovek a svét prace (CSP), ktera vede k utvafeni a rozvijeni
klicovych kompetenci (KK) vnavaznosti na vzdélavaci obsah prostiednictvim
specifickych ¢innosti (Mach, Simbartl, Krotky, 2015). Ty jsou typické pravé pro tuto vzdél.
oblast diky tomu, ze integruje fadu vé&dnich oborti (pfirodovédné, matematické,
spolecenské aj.) a zaroven se odliSuje od ostatnich vzdélavacich oblasti svoji orientaci na
prakticky nacvik (praktickou ¢innost), ktera je pro fadu zakl se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (SVP) esencialni. Rovnéz lze v této souvislosti vyzdvihnout ptedpoklad pro
aktivni se uceni zéka* propojenim formalniho, neformalniho a informalniho vzdélavani
(Castkova, Kropag, Plischke, 2016). Pravé specifi¢nost dosahovani KK odlisuje tento
vzdélavaci obor od ostatnich.

Jako zésadni se proto jevi zruseni ptilohy RVP ZV, ktera upravovala vzdélavani zaki
S lehkym mentalnim postizenim (LMP) ve tfidach, oddé€lenich nebo studijnich skupinach,
které jsou ziizeny podle § 16 odst. 9 SZ (diive ZSP — zakladni 8kola prakticka) nebo ve
skole, t¥id& oddéleni nebo studijni skuping, ktera neni zfizena podle § 16 (b&zné ZS).
V praxi to znamena upravy nebo vydani zcela novych skolnich vzdélavacich programi
(SVP) v souladu s RVP ZV vsech $kol. Vyvstavaji tak nové perspektivy, které vyplyvaji
z proinkluzivnich pfistupii a mohou mit na kvalitu edukace jak pozitivni, tak negativni
dopad. Pravé n&které z nich se snazime v kontextu vzdélavaci oblasti CSP v tomto &lanku
postihnout.

2 Pouzité metody

Prostfednictvim kvantitativniho pfistupu byla provedena obsahovad analyza
Ramcového ugebniho planu (RUP) a Vzdélavaci oblasti CSP obsaZenych v RVP ZV —
LMP (2005) a RVP ZV (2016). Naslednou komparaci téchto dokumenti v kontextu
dalsich informaénich zdroju a aktualnich trendl byly popsany nékteré z perspektiv, které
mohou ovlivnit kvalitu dosahovani KK u zakd s LMP. Jako vyzkumna metoda pro potieby
prizkumného Setieni byl zvolen nestandardizovany dotaznik, ktery sestaval z uzavienych
a otevienych otazek. Ve vybranych ptipadech byl doplnén o metodu neformalniho
rozhovoru a strukturovaného rozhovoru s otevienymi otdzkami.

V ramci Setfeni bylo osloveno vSech 18 vefejnych skol ziizenych podle § 16, jejichz
ziizovatelem je na izemi jiznich Cech Krajsky ufad Jiho&eského kraje (viz Rejstiik §kol).
Zamérné nebyla oslovena §kola pii détské 1éebné, protoze jeji RUP je s ohledem na
zdravotni potieby klientll odlisny. S provedenim prizkumného Seteni souhlasilo 16 $kol.
Podminkou pro porovnani &asové dotace bylo to, aby méla $kola sviij Skolni vzdélavaci
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program (SVP) upraveny v souladu s RVP ZV nebo méla piedstavu o Easové dotaci svého
nové tvoteného SVP. Casova dotace podle individulniho vzd&lavaciho planu (IVP)
nebyla zjistovana, protoze na ucebni plan (UP) nema vliv. Nadale bylo proto pracovano
pouze sdaty z 11 Skol. 4 Skoly totiz jest¢ nemély predstavu o Casové dotaci pro tuto
vzd¢lavaci oblast. Divodem je zvazovani mozné transformace na jiny typ Skoly nebo
zaméfeni pfedmétu své Cinnosti na jiny druh postizeni, poptipadé panujici nejasnosti
o dalsi existenci. Jina $kola nejprve souhlasila s provedenim prizkumu, pokud bude
o mésic odloZen, ale nakonec se vlastniho Setfeni nezi¢astnila.

3 Vzdélivaci oblast ClovEk a svét prace v kontextu inkluze

Zruseni piilohy upravujici vzdélavani zakt s LMP a jeji nahrazeni RVP ZV
Supravenymi ocekavanymi vystupy (OV) a odliSnym cilovym zaméfenim KK
u vzdé&lavacich oblasti se projevilo i v upravé RUP, podle kterého byli pred novelou SZ
zaci s LMP, popf. vicedetnym postiZzenim, vzdélavani. Z tabulky 1 je patrné, ze zména
v ¢asové dotaci se dotkla vSech vzdélavacich oblasti a ze zde vzniknul prostor k posileni
mékkych dovednosti (soft skills).

RVP - LMP (2005) - RUP RVP - ZV (2016) - RUP
« 1.st. 2. st. N 1. st. 2. st.
Vzdel | e obor [ 15 | 6.9.r. | 24k Vzdél. obor | 1-5.r. | 6-9.r.
oblast e oblast ——
Min. ¢as. dotace Min. ¢as. dotace
Jazyk a gfistk”az' 33 19 | Jazyka gfistk”az' 33 15
jazykovd =Eo TR - g | lawkovd mEr TR 9 12
kom. kom. -
- - - Dal. c. jaz. - 6
Mat. a jeji aplikace 22 20 Mat. a jeji aplikace 20 15
Inf. a kom. technologie 2 4 Inf. a kom. technologie 1 1
Clovék a jeho svét 12 - Clovék a jeho svét 12 -
ok Déjepis ok Déjepis
glglvek & "Vych. k - 11 Slglvek & [Vych. k - 11
pol obcanstvi pol obcanstvi
Fyzika - Fyzika -
Clovék a | Chemie - 13 Clovék a | Chemie - 2
ptiroda Ptirodopis - ptiroda Ptirodopis -
Zemépis - Zemépis -
Uménia | Hud. vych. Uménia | Hud. vych.
kultura Vyt. vych. 10 8 kultura Vyt. vych. 12 10
Vych. ke ) 2 Vych. ke )
Clovék a | zdravi Clovék a | zdravi
zdravi Tél zdravi Tél 10
vychova 15 12 vychova 10
Cl: a svet Cl?vekra 15 20 Cl', a svet Cl?vekra 5 3
prace svét prace prace svét prace
Disponibilni ¢as. dotace 9 12 Disponibilni ¢as. dotace 16 18
Celkova povinna ¢asova 118 199 Celkova povinna ¢asova 118 122
dotace dotace

Tabulka ¢ 1: Ramcovy ucebni plan dle RVP ZV a prilohy LMP
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Uprava se dotkla nejvice vzdélavaci oblasti CSP, kde byla minimalni Gasova dotace na
1. stupni redukovana z 15 hodin na 5 a v ptipadé 2. stupné z 20 hodin na 3. Naopak
u vzdélavaci oblasti Jazyk jazykova komunikace doslo k zasadnimu posileni ¢asové dotace
pro vyuku dal$iho ciziho jazyka. Z pivodnich 4 hodin realizované vyuky na 2. stupni na
9 hodin pro 1. stupen a 18 hodin pro 2. stupei.

Cilové zaméfeni vzd&lavaci oblasti CSP RVP ZV jiz deficit LMP v navaznosti na
osvojované a rozvijené KK nezohlediuje, coz samoziejmé klade v disledku vyssi naroky
na erudovanost pedagogickych pracovniki a individualni pfistup. Rovnéz nezminuje
nutnost dodrzovat hygienicka a bezpe¢nosti pravidla pti praci, coz by mélo byt pro vSechny
zéky bez ohledu na piipadné specifické vzdélavaci potieby zasadni. To je patrné z tabulky 2.

Cilové zaméreni vede k napliiovani
KK tim, Ze vede k (RVP ZV — LMP
2005, str. 62):

Cilové zaméreni vede k napliiovani KK
tim, Ze vede k (RVP ZV 2016, str. 103):

pozitivnimu vztahu k praci a jejim vysledkim;
k praci v kolektivu a odpovédnosti za své
i spole¢né vysledky prace

pozitivnimu vztahu k praci a k odpovédnosti za
kvalitu svych i spole¢nych vysledkd prace

rozvoji  motoriky,  ziskani  zdkladnich
manualnich zruénosti a vytvareni pracovnich
dovednosti a navyki z riznych pracovnich
oblasti, porozuméni pojmim, navodim,
orientaci v jednoduché technické dokumentaci,
zvladnuti pracovnich postupii a dovednosti
tesit nejriznéjsi praktické situace

osvojeni zakladnich pracovnich dovednosti
a navykil z rlznych pracovnich oblasti,
k organizaci a planovani prace a k pouzivani
vhodnych nastroji, nafadi a pomuicek pti praci
i v bézném zivoté

orientaci v ruznych oborech lidské cinnosti
a osvojeni potfebnych poznatki a dovednosti
pro  uplatnéni  pfi  volbé  povolani
a spolecenském uplatnéni

orientaci v riznych oborech lidské Cinnosti,
formach fyzické a duSevni prace a osvojeni
potiebnych poznatkii a dovednosti vyznamnych
pro moznost uplatnéni, pro volbu vlastniho

Casu

profesniho zaméfeni a pro dalsi zivotni
a profesni orientaci
poznani pracovnich ¢innosti, které napomahaji | chapani prace a pracovni Cinnosti jako
vytvafeni moznych zalib a vyuziti volného | pfilezitosti k seberealizaci, sebeaktualizaci

a k rozvijeni podnikatelského mysleni

osvojeni dovednosti pfi pouzivani a zachazeni
s vhodné zvolenymi nastroji, pomuckami
a drobnym  nafadim; k  pfesnosti,
systematicnosti a vytrvalosti pfi plnéni
pracovnich kol

vytrvalosti a soustavnosti pfi plnéni zadanych
ukold, k uplatiovani tvofivosti a vlastnich
napadl pii pracovni ¢innosti a k vynakladani
usili na dosazeni kvalitniho vysledku

poznani, ze technika jako vyznamna soucast
lidské kultury je vzdy tizce spojena s pracovni
Cinnosti ¢loveka

autentickému a  objektivnimu  poznavani
okolniho svéta, k potiebné sebedivére,
k novému postoji a hodnotdm ve vztahu k praci
¢loveka, technice a zivotnimu prostiedi

dodrzovani hygienickych a bezpecnostnich
pravidel pii praci

Tabulka ¢, 2: Cilové zamérent vzdéldvaci oblasti CSP
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Upravené OV 1. a 2. obdobi tematického okruh CSP, které odpovidaji minimalni
doporucené tirovni v rdmci podptrnych opatfeni, se od ocekavanych vystupi tematického
okruhu RVP ZV — LMP lisi zejména:

e  Zatazenim nékterych novych tematickych okruhii nebo jejich integraci do jiného,
popfipadé pfejmenovanim.

e Nezarazenim nékterych OV, pro které neni uveden vystup v minimalni doporucené
urovni.

e Nekodovanim nekterych OV, které nejsou zavazné a spiSe predstavuji nabidku
vhodnych specifickych znalosti a dovednosti.

e  Upravenym kodovanim pro snadnou identifikaci OV. (OV jsou oznaceny kody, které
obsahuji zkratku vzdélavaciho oboru, oznacéeni ro¢niku, ¢iselné oznaceni tematického
okruhu, ¢islo urcujici poradi ocekdvaného vystupu, pismeno ,p*“ slouzi pro
identifikaci upraveného OV na minimalni doporugenou tiroveti, napt. CSP-9-6-04p.
Pokud pismeno ,,p“ neni uvedeno, je OV totozny. V ptipad¢, ze neni uveden kod
vitbec, ma OV doporucujici charakter.

Na 1. stupni byl zachovan pocet 4 tematickych okruht (Prdce s drobnym materidlem,
Konstrukcni cinnosti, Péstitelské prace, Priprava pokrmii). Rozdil je patrny pouze
u druhého tematického okruhu, ktery je v RVP ZV (2016) nazvan jako Konstrukéni
¢innosti a v RVP — LMP (2005) byl uveden pod nazvem Prace montazni a demontazni.
Jedna se ale o zcela identické okruhy se stejnymi ocekavanymi vystupy. Upravené OV
téchto tematickych okruhi jsou identické s OV piilohy LMP.

Na 2. stupni byl vzdélavaci obsah pivodné tvofen 7 tematickymi okruhy (Prdce
s technickymi materidaly, Prace s ostatnimi materidly, Prace montazni a demontazni,
Peéstitelské prdace a chovatelstvi, Provoz a udrzba domdcnosti, Priprava pokrmii, Svet
prdce). Aktudln€¢ je podle RVP ZV (2016) tvoten 8 tematickymi okruhy (Prdce
S technickymi materialy, Design a konstruovani, Péstitelské prdace a chovatelstvi, Provoz
a udrzba domacnosti, Priprava pokrmii, Prdce s laboratorni technikou, VyuZiti digitalnich
technologii a Svét prace). Viz tabulka 3.

RVP ZV — LMP (2005) RVP ZV (2016)

Prace s technickymi materialy

Prace s laboratorni technikou
Vyuziti digitalnich technologii

L 1 | Prace s technickymi materialy
2 | Prace s ostatnimi materialy
3 | Prace montazni a demontazni 2 | Design a konstruovani
4 | Péstitelské prace a chovatelstvi | 3 | Péstitelské prace a chovatelstvi
5 | Provoz a idrzba domécnosti 4 | Provoz a udrzba domécnosti
6 | Priprava pokrmi 5 | Pfiprava pokrmu
7 | Svét prace 6 | Svét prace
7
8

Tabulka ¢. 3: Tematické okruhy

Do tematického okruhu Prace stechnickymi materidly bylo zafazeno kromé
6 puvodnich vystupl 5 zdanlivé novych (rozliSuje riizné druhy materidalii a znd jejich
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vilastnosti; zvoli vhodny pracovni postup v souladu s druhem zpracovdavaného materialu;
spravné vybere a pouziva vhodné pracovni nastroje a pomiicky, dovede pracovni postupy
k finalnimu vyrobku, dodrzuje technologickou kazen, zasady hygieny a bezpecnosti prdce,
poskytuje prvni pomoc pri drobném urazu). Tyto OV nejsou oznac¢eny kddem, nejsou tedy
zavazné a predstavuji specifické znalosti a dovednosti, kterych 1ze dosahnout i pfi pfipadné
upravé vystupd. OV odpovidaji ofekavanym vystupim tematického okruhu Prace
S ostatnimi materialy, ktery do upravenych oc¢ekavanych vystupt jiz zafazen nebyl.

Tematicky okruh Prace montdzni a demontazni byl nahrazen tematickym okruhem
Design a konstruovani. Upravené OV vsak odpovidaji pivodnimu tematickému okruhu
Prace montazni a demontazni. Tematické okruhy Péstitelské prace a chovatelstvi
a Provoz a idrzba domacnosti jsou zcela identické s ptivodnimi. Tematicky okruh Ptiprava
pokrmti zahrnuje stejné OV. Pouze u vystupu CSP-9-5-02 je zdtiraznén fakt, e by se mélo
jednat o jednoduché pokrmy. Do tematického okruhu Svét prace byly zafazeny na
minimalni Grovni dva OV (byl sezndmen s prdvy a povinnostmi zaméstnancii
a zaméstnavatelii; byl sezndamen s moznostmi vyuziti poradenské pomoci v pripadé
neuspésného hledani zaméstnani), které byly ptvodné uvedeny v piiloze LMP, avSak
V neupravenych OV RVP ZV uvedeny nejsou, proto maji pouze doporucujici charakter.
Jedna se ptitom o vystupy, které jsou pro usp&Sny vstup na trh prace a setrvani v ném
zasadni, proto se jevi jako logické, aby byly tyto OV soucasti tohoto tematického okruhu.
Ostatni OV jsou stejné. Tematické okruhy Prace s laboratorni technikou a Vyuziti
digitalnich technologii jsou novymi okruhy. Prace s laboratorni technikou zahrnuje tyto
OV: vybere a prakticky vyuziva pracovni postup konkrétni laboratorni ¢innosti a dodrzi
kazen pri praci s pristroji, zarizenim a pomiickami nutnymi pro kondani pozorovani, mérent,
experimentu; dodrzuje hygienu prdace a zdsady bezpecné prdce s laboratorni technikou,
prislusnymi nastroji, pristroji a pomiickami p7i laboratornich cinnostech; poskytne prvni
pomoc pri urazu v laboratori. Okruh Vyuziti digitalnich technologii zahrnuje 5 OV:
ovlada zakladni funkce vybranych digitalnich zarizeni, postupuje podle navodu k pouZiti,
pri problémech vyhleda pomoc ¢i expertni sluzbu, propojuje vzajemné jednotliva vybrana
digitalni zarizeni; pracuje uzZivatelskym zpiisobem s mobilnimi technologiemi v situacich,
které odpovidaji okruhu jeho zajmit a potreb, oSetiuje digitalni techniku a chrani ji pred
poskozenim, dodrzuje zakladni hygienickd a bezpecnostni pravidla a predpisy pii praci
s digitalni technikou a poskytne prvni pomoc pri urazu.

RVP ZV (2016) jiz neuvadi, na rozdil od RVP — LMP (2005), ze vzdélavaci oblast
Clovék a svét prace je jednou ze stézejnich oblasti v pripadé vzdélavani zéka s lehkym
mentalnim postizenim. V ¢asti D (RVP ZV 2016), ktera se tyka vzdelavani zaku se SVP,
jsou uvedeny obecné a specifické pozadavky, které je tieba zabezpecit a zohlednit pro
uspé$né vzdélavani téchto zakil. Z obecnych pozadavkil se jedna zejména o uplatiiovani
diferenciovaného pfistupu a individualizovanou vyuku; uplatiiovani systému podpirnych
opatfeni; vyuzivani prostiedktl alternativni a augmentativni komunikace a vhodnych
komunikacnich systémil; upraveé organizace, forem, obsahu a metod vyuky; prodlouzeni
délky zakladniho vzdélavani; formativni (pribézné) hodnoceni a spoluprace s dalSimi
zainteresovanymi subjekty. Ze specifickych pozadavki tykajicich se zaki s LMP, které je
tieba pii edukaci zohlednit, se jedna o problémy v uceni — &teni, psani, po€itani; nepiesné
vnimani ¢asu; obtizné rozliSovani podstatného a podruzného; neschopnost pracovat
s abstrakei; snizena moznost ucit se na zakladé zkuSenosti, pracovat se zménou; problémy
s technikou uceni; problémy s porozuménim vyznamu slov; kratkodoba pamét
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neumoziujici dobré fungovani pracovni paméti, mala piedstavivost; nedostate¢na
jazykova zpusobilost, niz§i schopnost ¢ist a pamatovat si ¢tené, fesit problémy a vnimat
souvislosti.

Mezi témito obecnymi a specifickymi pozadavky vsak nejsou uvedeny zadné ¢innosti
ve smyslu rozvoje motoriky, manuélni ¢innosti, pracovnich dovednosti, praktického
nacviku, které jsou dominantou pravé vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace. U zakd
s lehkym mentalnim postiZzenim, ale i soub&nym postizenim, trvd ndcvik bé&nych
dovednosti a utvafeni navykit mnohem delsi dobu. Tento fakt RVP ZV — LMP (2005)
zohlednoval navySenim Casové dotace. Prakticka Einnost/nacvik je pfitom nedilnou
a pievazujici soucasti specialn€ pedagogickych metod a terapeutickych pristupti, které jsou
uplatiiovany v ramci edukace jedinct s MP. Rovnéz nelze opomenout ani diagnosticky
potencial. Metoda kompenzace rozviji osobnost pfevazné v mimointelektovych oblastech.
Metoda reedukace zkvalitiiuje postizené funkce a metoda rehabilitace postihuje socialni
dimenzi. Potencial ¢innostnich a pracovnich terapii spo¢iva v zaméfeni se na manipulaci
S materialnim okolim, ktera zahruje rukodélné ¢innosti a nacvik v oblasti praktického
zivota. Pfinos spoc¢iva piedevsim v rozvoji téch dovednosti a schopnosti, které bude ¢lovek
s MP ve svém zivoté skutecné potiebovat, a nebo lze prostiednictvim nich uspésné
kompenzovat diagnostikovany deficit (Svarcova, 2011) (Miiller, a kol., 2014) (Valenta,
Miiller, 2003). Svoji nezastupitelnou ulohu plni i ergoterapie s obdobnymi cili (Vodakova
a kol. 2007).

RVP 2V v ¢asti D uvadi, ze je nezbytné brat v ivahu to, Ze Zaci se ve svych
individudlnich vzdélavacich potfebach a moznostech 1isi, a ze ucelem podpory by proto
mélo byt plné zapojeni a maximalni vyuziti vzdélavaciho potencidlu kazdého zéka
s ohledem na jeho individudlni moznosti a schopnosti, ¢ehoz lze dosdhnout pravé
prostiednictvim systému podptirnych opatfeni. Tento pétiuroviiovy systém umoziuje na
zakladé doporuceni poradenského zafizeni a splnéni dalSich nélezitosti (podrobnéji Vyhl.
27/2016 Sb.) vytvofit pro takového zaka IVP. Na jeho urovni je pak mozné v ramci
podpurnych opatfeni (pro zaky s LMP od tfetiho stupné podpory) upravit OV stanovené
SVP skoly, piipadné upravit vzdélavaci obsah, tedy vybrat jen nékteré u¢ivo, popt. néktery
ze vzdélavacich obori vzdélavacich oblasti nezafadit viibec a nahradit je obsahem jiného.
To se nasledné promitne i do upraveného RUP. Navic lze za urcitych okolnosti zatadit
z disponibilni ¢asové dotace do IVP zdka i pfedméty specidlné pedagogické péce
a pedagogickou intervenci v zavislosti na stupni pfiznané podpory (podrobné&ji Ptiloha
¢. 1 vyhlasky €. 27/2016 Sb.). U zaka se zrakovym deficitem by se mohlo jednat napft.
0 orientaci v prostoru, psani na Pichtové psacim stroji. U Zaka s LMP by se mohlo jednat
napf. o rozvoj hrubé a jemné motoriky, prakticky nacvik. RVP ZV uvadi, ze by diky této
variabilité mél byt zajistén soulad mezi vzdélavacimi pozadavky a skuteénymi moznostmi
zakl, ¢imz by vzdélavani mélo sméfovat k dosazeni osobniho maxima kazdého zaka.

4 MoZné perspektivy

V podminkach zakladnich $kol se mtize negativni dopad projevit zejména v nedostatku
aprobovanych pedagogickych pracovnikii (Janu, Podlahova, Vitasek, 2016) (Haskova,
Bénesz, 2015), nedostate¢né metodické podpoie ze strany poradenskych zafizeni, popf.
dalgich subjektl a zvySené administrativé v souvislosti s napliiovanim proinkluzivnich
opatieni, napt. Plan pedagogické podpory (PPP), Individualni vzdélavaci plan (IVP). To
se pak mize odrazet v koncipovani a realizaci individualné upravené vyuky podle IVP
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nejen v této vzdélavaci oblasti. RVP ZV (2016) uvadi, Ze nutné upravy obsahu a realizace
vyuky budou pfedmétem metodické podpory, a Ze pedagogickym pracovnikiim bude v této
souvislosti zajiSténa metodickd podpora formou dal§iho vzdélavani. Narodni institut
daliiho vzdélavani (NIDV), organizace zfizovana MSMT, za timto t&elem pfipravil na
svych webovych strankach rozsahlou nabidku kurzi a skoleni pro rok 2016/2017. Nabidka
je zaméfena zejména na obecnou implementaci proinkluzivnich pfistupt ve vzdélavani.
Didaktické aspekty tykajici se konkrétnich vzdélavacich oblasti jsou tak spise pfedmétem
individualni konzulta¢ni podpory ze strany NIDV. Metodickou podporu ze strany kraji
prostfednictvim programovych nabidek Zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki a stfedisek sluzeb $kolam, 1ze naopak oznacit, na zékladé porovnani aktualnich
programovych nabidek jednotlivych zafizeni, za naprosto nedostate¢nou. MozZnost
metodického vedeni a podpory ze strany poradenskych pracovist je limitovana jejich
kapacitou, ktera je prozatim nedostate&na. Na to upozoriiuje i Vyroéni zprava CSI(VZ CSI
2015/2016), ve které je uvedeno, ze s ohledem na ocekavanou masivnéjsi inkluzi je tieba
zajistit posileni tyma Skolnich poradenskych pracovist o specialisty, protoze odlisné
vzdélavaci potteby zaki s LMP se promitnou az v IVP takového Zaka. To s sebou nese
nadbyte¢nou administrativni zat¢z a nutnost metodické opory.

RVP ZV bylo dlouhodobé vytykano zejména ze strany pedagogické praxe, Ze je
nejednoznaény v popisu urovné ocekavanych vystupi a dosahované kvality vysledki
vzd&lavani. Na to upozoriiovala v roce 2011 i Narodni ekonomicka Rada vlady CR, ktera
ve své zprave uvedla, Ze ucitelé ¢asto nevédi, k jakym znalostem a dovednostem maji zaky
dovést. Bez standardl a na né navazujicich evaluacnich a diagnostickych nastroji maji
ugitelé velmi ztizenou roli v praktické implementaci kurikuldrni reformy (VZ CSI
2015/2016). V tomto ohledu Ize pozitivné hodnotit snahu MSMT, NUV, NIDV a dalsich
odborniktl, diky nimz k vytvoteni Standardt zakladniho vzdélavani prave pro vzdélavaci
oblast Clovék a svét prace dolo. Tyto Standardy obsahuji komplexni ilustrativni ulohy,
které vychazeji z bézné skolni praxe a na kterych jsou demonstrovany, na minimalni
urovni, indikatory k o¢ekdvanym vystupum daného tematického okruhu. S ohledem na
zaclenéni ocekavanych vystupti na minimalni doporucené Urovni, a tim zvySenych
pozadavki na planovani a realizaci edukace ze strany pedagogickych pracovniki, existuje
realné riziko, Ze se budou pedagogicti pracovnici bez upravenych Standardi ZV potykat
S problémem, jak implementovat a naplnit kurikuldrni reformu v praxi, napt. jak u zaka
zji§tovat dosahovanou kvalitu OV na minimélni arovni. CSI v této souvislosti poukazuje
na neurcitost upravy ocekavanych vystupti a zpusobu jejich ovétovani, kdy s ohledem na
SVP Zaka (spodni hranice LMP, soub&zné postiZeni vice vadami apod.) nebude dosaZeni
minimalni Grovné mnohdy realné (VZ CSI 2015/2016).

Dals§im jiz zminiovanym rizikem je to, s jakou ¢asovou dotaci bude ve Skolni praxi
vzdélavaci oblast CSP realizovana. S ohledem na dlouhodobé zkugenosti ZS, jejich tiidy,
oddgleni nebo studijni skupiny jsou ztizeny podle § 16 (diiv&jsi ZSP), Ize piedpokladat, ze
v ramei uprav SVP bude disponibilni ¢asova dotace pouzita mimo jiné k posileni pravé
téch vzdélavacich oblasti, kterych se iprava RVP ZV nejvice dotkla, tedy Clovék a zdravi
a Clovék a svét prace. U ZS, které nejsou ziizeny podle § 16 (b&zné ZS), Ize piedpokladat
problém s moznym sladénim odli$nych ucebnich plant v jedné t¥ide, tedy v rozdilené
Casové dotaci jednotlivych pfedméti. Mohlo by se naptiklad jednat o situace, kdy zak 1.
stupné vzdélavany podle IVP bude mit uvedenou ¢asovou dotaci pro vzdélavaci oblast
CSP 10 hodin a 7ik bez IVP pouze 5 hodin. V takovém piipadé vyvstava fada nejasnosti,
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napf. jak bude zajisténa efektivni vyuka pro vSechny zaky ve tidé? Bude piipadna podpora
ze strany dalStho pedagogického pracovnika (zpravidla asistenta pedagoga) dostate¢na
a bude asistent pedagoga schopen vést individualizovanou formu vyuky v souladu
s pozadavky IVP? Nedojde k omezeni vyuZivani odbornych uéeben, jsou-li k dispozici?
Problém se sladénim odlisnych ucebnich plani a mnohdy i absence zkuSenosti se
vzdélavanim 74kt s LMP se miize promitnout do ¢asové dotace vzdélavaci oblasti CSP
VIVP takového 7ika. Ke snizeni poétu hodin Vzdéldvaciho oboru CSP, ktery piimo
sméfuje k ispé$nému uplatnéni se na trhu prace, v souvislosti se zrusenim ptilohy LMP,
uplatitovala CSI (8. zati 2015, 10. listopadu 2015, 8. tinora 2016) zisadni pfipominky. Déle
upozoriiovala na fadu komplikaci, kter¢é mohou spocivat pravé ve sladéni odliSnych
ucebnich plant v jedné t¥idé a zvysené administrativni zatézi (VZ CSI 2014/2015) (VZ
CS12015/2016).

O nejasné koncepci v oblasti technického vzdélavani svédéi i vyrok MSMT
z 15. ledna 2015. ,, Udinnd a diislednd vychova k volbé povolani Zaki zdkladnich skol
wiaduje tipravu problematiky Clovék a svét prace v Ramcovém vzdélavacim programu
pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) na podporu polytechnického vzdélavani a rozvoje
podnikavosti na druhém stupni zdkladni Skoly.

5 Pruzkumné Setfeni

Zavadéni spole¢ného vzdélavani je dlouhodobou zalezitosti. Cilem prizkumného
Setfeni proto neni vyvratit nebo potvrdit platnost nékterého z vySe uvedenych rizik, ale
spiSe postihnout aktualnost a komplikovanost alespori jednoho z nich. Konkrétné s jakou
asovou dotaci byla, je a pravdépodobné bude zaji§téna vyuka vzdélavaci oblasti CSP na
vzdélavani zakti s LMP a jaké okolnosti vysi ¢asové dotace ovliviiuji a mohou ovlivnit.
Na zakladé analyzy ziskanych dat z 11 kol na tzemi JCK Ize konstatovat, Ze pied
zrugenim piilohy upravujici vzdélavani zakt s LMP byla ¢asova dotace vzdél. oboru CSP
na 1. stupni £15,8 hodin, to bylo o 0,8 hodiny vice, nez stanovil dnes jiz neplatny RUP
a 0 10,8 hodin vice, nez stanovuje aktualni RUP. Soucasna, respektive predpokladana,
Casova dotace po vytvoreni nového UP $koly pro tuto oblast je £13,6 hodin. To je 0 2,2
hodin méné¢, nez stanovoval dnes jiz neplatny RUP a o 8,6 hodin vice, nez uvadi aktualni
RUP.

Dvé skoly &islo 11,12, viz Tabulka 4, které jiz vytvotily novy SVP v souladu s RVP
ZV, snizily pavodni ¢asovou dotaci z 15 na 10 hodin a z 18 na 12 hodin. V priméru tedy
na 11 hodin, coz je o 6 hodin vice neZ stanovuje platny RUP, ale o 4 hodiny méné nez
stanovil dnes jiz neplatny RUP. Skola &islo 11 piitom z celkové disponibilni &asové dotace
(DCD) 16 hodin posilila pfedmét matematika z 20 hodin na 23 hodin, coZ je 0 1 hodinu
vice, neZ uvadél ptivodni RUP; predmét informatika z 1 na 2 hodiny, coz je shodné
s puvodnim RUP; pfedmét télesnd vychova z 10 na 15 hodin, coz je rovnéz shodné
s ptvodnim RUP a pfedmét pracovni vyucovani z 5 na 12 hodin, coz je o 3 hodiny méne,
ne pfipoustél ptivodni RUP. Skola &islo 12 posilila z DCD predmét ¢esky jazyk z 33 hodin
na 36 hodin, coZ je o 3 hodiny vice, nez uvadél piivodni RUP; predmét matematika z 20
hodin na 23 hodin, coz je o 1 hodinu vice, nez uvadél piivodni RUP; ptedmét informatika
z 1 na 2 hodiny, coz je shodné s pivodnim RUP; pfedmét télesna vychova z 10 na 13
hodin, coz je oproti pivodnimu RUP o 2 hodiny méné a pfedmét pracovni vyucovani z 5
na 10 hodin, coz je o 5 hodiny méné, nez uvadél ptivodni RUP. V piipadé obou kol byl
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z DCD posilen nejvice pfedmét pracovni vyu¢ovani. Na otazku, pro¢ pravé tento predmaét,
poukazovaly obé feditelky zejména na dilezitost praktického uplatnéni téchto zakt
V navaznosti na trh prace a ucebni obory. Dale uvadély pocty zaku, kteti se z 9. ro¢nikti
hlasi do uebnich oborti. Reditelka $koly &islo 12 mimo jiné uvedla, Ze jakakoliv motorick4
¢innost, at’ uz vramci télesné vychovy nebo prace v dilné, ma vyrazné zklidiujici
a motivujici potencial pro tento druh postiZzeni. Ob¢ Skoly se nachazeji ve vétSich méstech,
jsou tvofeny nékolika soucastmi a pfi porovnani s ostatnimi, patii mezi ty nejvétsi. To
mohlo mit na tpravu UP vliv.

Ze zbyvajicich 9 skol prozatim planuje ponechat asovou dotaci beze zmény 7 $kol,
které jsou uvedeny pod &isly 1-7, viz Tabulka 4. Soucasné ale pfipousti jeji mozné snizeni,
rozhodné neplanuji jeji posilovani. Na otazku tykajici se disponibilni Casové dotace
odpovédéla teditelka Skoly ¢islo 5: ,, Disponibilni hodiny se budeme snazit vyuzit tak, aby
byl nas ucebni plan univerzalné pouzitelny a bylo mozno logicky a smysluplné organizovat
vyuku i za cenu vétsiho poctu IVP. SniZeni casové dotace u této oblasti proto nevylucujeme.
Budeme si k tomu ale muset sednout. “ Reditel Skoly &islo 2 uvedl: ,,Je jasné, Ze to bude
vSechno problém, hlavné pro nase zaky, takze asi bude tFeba posilit hlavni predmeéty. Diky
IVP mame ale moznost udélat si obrazek o tom, jak to Zdci zvladnou, na co se zamérit.
Nemdme kam spéchat. Pri tvorbé ucebniho planu budeme vychazet pravé z IVP.

Skola ¢&islo 8, viz Tabulka 4, planuje sniZit potet hodin z 15 na 5 a disponibilni
¢asovou dotaci vyuzit pro posileni jinych vzdélavacich obort, konkrétné ¢eského jazyka,
matematiky, ciziho jazyka, télesné vychovy a vytvarné vychovy. Chce tak ptiblizit svij
ucebni plan co nejvice skolam, které nejsou ziizovany podle § 16. Diky tomu by pak pry
neméla problém s pfipadnym ztizenim dal$ich oddéleni a studijnich skupin zamétenych na
jiny typ postizeni, napt. poruchy chovéni.

Skola &islo 9, viz tabulka 4, piedpoklada snizeni z 15 na 12 hodin. Disponibilni
Casovou dotaci planuje vyuzit na zavedeni pfedmétu specidlné pedagogické péce —
logopedie, protoZe se na tento typ postizeni V ramci své ¢innosti zaméiuje.

$VP podle RVP - LMP Svp podle RVP — ZV (JiZ maji nebo
Skola maji v planu vytvorit)
1. stupeii/ro¢nik 1. stupeii/ro¢nik

1. [ 2 [ 3 |4 ][5 ] 5> |1 ]2 ]3]4]5 ]
1 2 2 3 4 4 15 2 2 3 4 4 15
2 3 3 3 3 3 15 3 3 3 3 3 15
3 4 4 3 3 4 18 4 4 3 3 4 18
4 2 3 4 4 4 17 2 3 4 4 4 17
5 3 3 3 3 3 15 3 3 3 3 3 15
6 3 3 3 3 3 15 3 3 3 3 3 15
7 3 3 3 3 4 16 3 3 3 3 4 16
8 3 3 3 3 3 15 1 1 1 1 1 5
9 2 2 3 4 4 15 2 2 2 3 3 12
10 2 2 3 4 4 15 3 3 2 1 1 10
11 3 3 4 4 4 18 2 2 2 3 3 12
>hod. | 30 | 31 | 35 | 38 | 40 | 174 | 28 | 29 | 29 | 31 | 33 | 150
o hod. 2é7 2i8 3é1 Sé4 3é6 158 2215 2216 2216 2,8 3 136
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Tabulka ¢isio 4: UP Skoly

Z dotaznikového Setfeni a vypovédi feditela vyplyva, Ze jsou si védomi vyznamu
a nezastupitelnosti této vzdél. oblasti, coz se snazi pii koncipovani UP i nadale zohlednit.
Zaroven ale poukazuji na fadu faktori, které je tieba brat v ivahu. Ty Ize rozdélit na oblast
zmeén vyplyvajicich z RVP ZV (napf. zavedeni dalsiho ciziho jazyka, problém se sladénim
ucebnich pland, riziko dosazeni OV alespoil na minimalni urovni) a mistni podminky
a moznosti Skoly (napf. otazka transformace, rozsifeni pfedmétu Cinnosti, slouceni skol,
nizky zajem pedagogickych pracovnikii a zakl o vyuku této vzdélavaci oblasti).

Lze konstatovat, 7e koly i nadale povazuji vzdélavaci oblast CSP za dileZitou,
dotace. Zaroven je ale patrna tendence i nadale nechat posilené nebo posilit jiné oblasti
a vypotadat se tak s problémem zésadniho snizeni ¢asové dotace pro tuto oblast z 15 na
5 hodin. Z toho vyplyva, Ze po zruSeni ptilohy upravujici vzdélavani zaka z LMP nebude
na v&t§ing Skol redlné ponechat asovou dotaci, kterou mély uvedenou ve svych dnes jiz
neplatnych SVP.

Na snizeni Casové dotace u této vzdelavaci oblasti ma tedy zasadni vliv postupné
zavadéni spolecného vzdélavani (proinkluzivnich pfistupit), coz se na kurikularni arovni
odrazilo zruSenim RVP — LMP.

6 Diskuze

Je zfejmé, ze spolecné vzdélavani s sebou piinasi fadu perspektiv, se kterymi se
V ramci postupného zavadéni musi Skoly z divodu legislativnich zmén vypotadat.

Z realizovaného prizkumného Setfeni je patrné, ze i Skoly stejného typu voli rozdilné
strategie, prostfednictvim nichz se zamé&tuji na rozvoj KK Zzaku. Déle, ze volba strategie je
ovlivnéna napf. potencialnimi moznostmi $koly, jeji velikosti, smyslenim pedagogického
sboru a dal$imi aspekty, které vramci prizkumného Setfeni nebyly zjisStovany.
Pravdépodobné tak postupuji i pfi zavadéni konkrétnich intervencnich opatieni, napf.
pozice asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga, vybér kompenzacnich a specialné
didaktickych pomiticek. Celkovy vysledek bude jisté ovlivnén i postojovymi hodnotami
a celou fadou dalsich aspektu.

Otazce dopadu proinkluzivnich pfistupti, respektive jejich postupnému zavadéni
vV podminkach ceskych skol, jesté nebyla sohledem na novost tématu, vénovana
dostatecna pozornost. Vyse analyzované perspektivy, které vyplyvaji ze zruseni pfilohy
LMP, proto mohou mit ptinos, co by pilotni sonda, diky niz by mohlo byt provedeno
smiSené prevazné kvalitativni Setfeni, prostfednictvim nc¢hoz by mohla byt seriozné
zodpovézena napt. tato otazka: Co znamena spolecné vzdelavani pro Skolu bézného typu a
Skolu ziizenou podle § 16 a jak tyto skoly dospivaji ke svému nazoru na inkluzi, popripadé
Jjak tento nazor modifikuji ve svych podminkach?

Metodou ptipadové studie by tak bylo mozné popsat pojeti z hlediska konkrétni koly
a zaroven alespofi ramcové porozumét tomu, jak si toto pojeti utvaii, napt. v kontextu
dalsich faktord. Jak uvadi Hendl (2016), vyhodou kvalitativniho pfistupu je mimo jiné
pfirozena podminka socidlniho prostfedi a ziskdni podrobného vhledu do zkoumané
problematiky. Inspiraci lze nalézt napf. u PiSové, M. a kol. (2011), kteti se zabyvali
kurikularni reformou na gymnaziich. Pravé timto smérem Se chceme ubirat.
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7 Zavér

Postupné zavadéni spole¢ného vzdélavani vyustilo zrusenim Prilohy upravujici
vzdélavani zakd s LMP. Pro $koly to znamena tpravu nebo vytvofeni novych SVP
v souladu s RVP ZV(2016). V ¢lanku byly prostfednictvim obsahové analyzy popsany
hlavni zmé&ny, které s sebou tato uprava pro vzdélavaci oblast CSP v RVP ZV (2016)
piindsi a které se promitnou do upravovanych nebo nové tvofenych SVP. Jedna se
o: upravu Casové dotace vzdélavaci oblasti, zménu cilového zaméfeni, zafazeni novych
tematickych okruht, Gipravu oéekavanych vystupti, absenci specifického pozadavku na
praktickou ¢innost, zavedeni systému podpurnych opatieni.

Naslednou komparaci byly analyzovany nekteré z moznych perspektiv, které mohou
ovlivnit kvalitu dosahovani KK u zaki s LMP. Jsou to: otazka poctu aprobovanych
pedagogickych pracovnikli, nedostatecna metodickd podpora ze strany poradenskych
zafizeni, administrativni zaté€z, absence upravenych standardi pro ZV, otazka vyuziti
disponibilni ¢asové dotace, zajisténi podpory ze strany dalSich pedagogickych pracovnikd.
ZS8P) jsou si védomy vyznamu vzd&lavaci oblasti CSP, proto maji tendenci posilit snizenou
asovou dotaci z 15 na 5 hodin pro 1. stupeir z DCD. Zarover jsou ale nuceny fesit jiné
aspekty. Konkrétné oblast zmén vyplyvajicich z RVP ZV, mistni podminky a moznosti
Skoly. Proto je pravdépodobné, Ze na vétsin€ skol nebude realné ponechat casovou dotaci
pro tuto vzd&lavaci oblast v té podobé, v jaké ji mély uvedenou v dnes jiz neplatnych SVP.
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